
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Wir bieten ab sofort: 
 
 

PRAKTIKUM / PRAXISSEMESTER 
in Eventmanagement, Marketing & Vertrieb 
 
 
Ihre Aufgaben*: 

- Ansprache, Koordination und Betreuung von Kooperations- und Leistungspartnern 
- Weiterentwicklung und Pflege unserer Marketing- & Vertriebstools 
- Planung, Organisation und Realisation von Event- und Trainingsprojekten in enger 

Zusammenarbeit mit einem Projektleiter 
- Kreative, konzeptionelle und praktische Unterstützung unseres Teams 

 
Unsere Anforderungen: 

- Idealerweise Ausbildung, Studium oder vergleichbare Vorkenntnisse im Bereich 
Event & Incentives, Marketing und Outdoortrainings (BWL, Marketing, Kommuni-
kation, Tourismus, Eventmanagement, Erlebnispädagogik o.ä.) 

- Optimalerweise 2 Jahre Berufserfahrung im Eventgeschäft nach Abschluss der Aus-
bildung, idealerweise auf Agenturseite; aber auch als Praxissemester für einen 
engagierten Studenten oder eine engagierte Studentin denkbar 

- erste Erfahrung in der eigenverantwortliche Steuerung von Projekten 
- selbständiges, zielorientiertes Arbeiten mit hoher Eigenverantwortung 
- gute Englisch- und Deutschkenntnisse in Wort und Schrift   
- sicherer Umgang mit MS-Office 
- Nachweis: Großer 1. Hilfe-Kurs (8 Doppelstunden) nicht älter als 2 Jahre 
- Führerschein (Klasse 3 bzw. BE) 
- Dauer: 3-12 Monate (mit Option auf eine dauerhafte Zusammenarbeit)  

 
Wenn Sie motiviert sind in unserem Team mitzuarbeiten, senden Sie bitte Ihre aus-
sagekräftigen Unterlagen (ausschließlich per E-Mail) inklusive Angabe Ihrer Vergütungs-
vorstellungen und möglichem Eintrittsdatum an: 
 
Richter Trainings  
z.H. Jens Richter 
Haingeraideweg 1 
76829 Landau/Pfalz 
E-Mail: stellenangebote@adrenalinconzeptz.de 
 
www.richtertrainings.de 
 
 
 
*Hinweis:  
Bitte bedenken Sie bei einer Bewerbung, dass Eventmanager/innen den überwiegenden Teil Ihrer Zeit im Büro am Schreibtisch 
verbringen und die Tätigkeit einen kaufmännischen/administrativen Charakter hat. Die eigentliche Realisation der Veranstaltung 
gehört dazu, ist aber der geringste Anteil. 

 




